ALLEGATO “B”

Al Comune di Cefalù (PA)
PEC: protocollo@pec.comune.cefalu.pa.it




Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per la stabilizzazione a tempo parziale e indeterminato, previa procedura selettiva per titoli e per titoli ed esami – riservata a n.    11   ASU, diverse aree, che hanno effettivamente svolto attività presso l’Ente ai sensi e per gli effetti del D.L n 75/2023, convertito con modificazioni dalla L. 10/08/2023 n. 112 e della L.R. 01/2024



Il/La sottoscritto/a	_ nato/a a	Prov. (	_)

COGNOME	NOME	LUOGO



il	/	/	residente in	Prov. (	) via	n 	

GIORNO	MESE	ANNO	LUOGO




cod.fisc.






















CHIEDE

Tel	e-mail  	



di partecipare alla selezione pubblica per la stabilizzazione a tempo parziale e indeterminato, esclusivamente riservata alle    11    unità appartenenti alla categoria ASU in servizio presso l’Ente per la copertura di:

· categoria Area degli Operatori (ex categoria A), a tempo indeterminato e parziale 24/36 ore settimanali.
· categoria Area degli Operatori (ex categoria B), a tempo indeterminato e parziale 24/36 ore settimanali.
· categoria Area degli Istruttori (ex categoria C), a tempo indeterminato e parziale 24/36 ore settimanali.
· categoria Area dei Funzionari/ EQ (ex categoria D), a tempo indeterminato e parziale 24/36 ore settimanali.


A tal fine, ai sensi del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modificazioni, consapevole delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dall'art. 76 e sotto la propria responsabilità,

DICHIARA

(barrare la casella o compilare il campo che interessa ove richiesto o mettere una croce sul numero)

1. □ di essere in possesso della cittadinanza italiana;
oppure
· di essere in possesso della cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea
 	e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana

2. □	di      essere       iscritto/a       nelle       liste       elettorali        del       Comune        di
 	e pertanto di godere dei diritti civili e politici;
oppure
· di	non	essere	iscritto/a	nelle	liste	elettorali	per	il	seguente	motivo
 	;
3. di voler ricevere tutte le comunicazioni relative al concorso in oggetto, al seguente indirizzo (da indicare solo se diverso dalla residenza), impegnandosi a comunicare ogni variazione che dovesse successivamente intervenire circa il nuovo recapito	;
4. □ di non aver riportato condanne penali e di non aver in corso procedimenti penali pendenti;
oppure
· di avere riportato le seguenti condanne (specificare gli estremi delle sentenze di condanna anche se	sia	stata	concessa	amnistia,	condono,	indulto,	perdono	giudiziale):
 	;
· di avere in corso i seguenti procedimenti penali pendenti (specificarne la natura)
 	;
5. □ di non essere	stato destituito/a, dispensato/a	dall’impiego	presso una	Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, nè di essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale per il conseguimento dell'impiego mediante documenti falsi o, comunque, con mezzi fraudolenti;
6. □ di non essere stato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che, per legge, escludono l’accesso agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni;
7. di essere in possesso del titolo di studi (indicare il titolo più elevato), rilasciato da istituti riconosciuti a norma dell’ordinamento dello Stato:
 	, conseguito il	, rilasciato da		sito in  		
 	;
sito in  		 	;
8. di essere in possesso della patente di guida:
· nessuna;
· categoria “A”;
· categoria “B”;
· categoria “C”;
9. di non aver superato l’età pensionabile  e/ o che  la supererà  dalla data presunta ........................; 
· altro	;
10. che la data di effettivo utilizzo presso l’Ente decorre dal	/	/	;

11. che il proprio carico familiare consiste in          n	unità (specificare grado parentela)
 	;
12.  di possedere l'idoneità fisica, assoluta ed incondizionata, allo svolgimento di tutte le mansioni specifiche, nessuna esclusa, afferenti il profilo professionale relativo al posto messo a selezione;
13. di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare (soltanto per il candidato di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);
14. di avere necessità e quindi di richiedere per l’espletamento delle prove d’esame il seguente tipo di ausilio		ed i seguenti tempi necessari aggiuntivi	in relazione al proprio handicap trovandosi nelle condizioni di cui all'art. 20, comma 2 bis, della L. 104/1992 (vale a dire persona affetta da invalidità uguale o superiore all’80%)
(NB. la certificazione attestante quanto sopra va obbligatoriamente allegata alla domanda)
15. di avere conoscenza della lingua inglese;
16. di avere buona conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;
17. di avere preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato tutte le norme del bando relativo alle prove selettive in oggetto;
18. di essere a conoscenza e di accettare, per quanto occorra, che la mancata comunicazione di esclusione dal concorso in oggetto equivarrà ad ammissione con riserva alla eventuale prova selettiva, con onere di presentazione per il giorno e l’ora fissata per le prove medesime;
19. di essere informato/a che i propri dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, con le modalità previste nel bando di concorso e di esprimere il consenso al trattamento
dei dati personali ai sensi della normativa vigente in materia, unicamente ai fini dell’espletamento della presente procedura.
20. di essere informato/a che la mancata presentazione nel luogo e nel giorno indicato, senza giustificata motivazione, sarà considerata rinuncia alla procedura selettiva
ALLEGA

1) fotocopia integrale (fronte/retro) del documento di riconoscimento in corso di validità.
2) solo per chi effettua la dichiarazione di cui al punto 14: certificazione attestante lo stato di cui alla legge 104/1992, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del d.P.R. 28.12.2000, n. 445.
3) Curriculum vitae (obbligatorio , pena la mancata assegnazione del relativo punteggio) 


Luogo e data  	

FIRMA  	

N.B. La firma deve essere leggibile e non occorre che sia autenticata ai sensi dell’art.39 del D.P.R. 445/2000. Deve essere allegata alla domanda, copia fronte/retro del documento di identità in corso di validità.
