$°

o,

I W%"‘.

R\
=Yy
S !

United Nations - Palermo Arabo - Normanna
ale

BN o
F .Y pidbei
& - dftalia:

and -ale C: di Cefald @
Cultural Organization .Monreale
- Sito Inserito neila lista
Patrimonio Mondlala 2015

Citta Metropolitana di Palermo
C.s0 Ruggiero 139- 90015-Indirizzo Internet: http://www.comune.cefalu.pa.it
Ufficio di Staff del Segretario Generale

Dichiarazione resa dai componenti della Commissione di selezione no-
minata con deliberazione di Giunta Municipale n.38/2024 attestante

I'assenza di condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a %BQ/@’( ' %M (LQEW(Q , hato/a
7 - a . S . \

E l_ s .., residentea . o v
invia e i v 4CFL . L, con riferimento all’incarico dj

componente della commissione di concorso del Comune di Cefalu di cui alla deliberazione n.38/2024,

relativamente all’incarico di:

>@’Presidente della Commissione

0 Componente della Commissione

o Segretario della Commissione

nellambito della procedura di “SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE DI N.1
UNITA” A TEMPO PIENQ E"lNDETERMINATO DI “OPERATORE ESPERTO” AREA DEGLI OPERATOR! ESPERTI -
DA ASSEGNARE ALL'AREA TECNICA - COLLABORATORE TECNICO/MANUTENTIVO-CONDUTTORE DI MAC-
CHINE OPERATRICI COMPLESSE”,

Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle di-
pendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante nor-
me sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione neij pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di pro-
cedura civile;

consapevole

® delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per di-
chiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;
® dell’'obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivit,

trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialita;

DICHIARA
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di aver preso visione dellelenco dei partecipanti alla selezione in oggetto e che, presa visione
dellelenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e i suddetti partecipanti
alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della Legge n. 190/2012 e dall'art. 7
del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile,;

‘ che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i concorrenti, ai sensi degli
articoli 51 e 52 del codice di procedura civile (art.11,co. 1, D.P.R. n. 487/1994);
di non essere componente dell’organo di direzione politica delllamministrazione regionale, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere fappre’sentante sindacale o designato dalle confederazioni e orga-
nizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);

;{ di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo 1 del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al Presiden-
te della Commissione.

DICHIARA

Trattamento dati personalifl'l‘;/,l;ha‘ss"p"tt' seritto/a dichiara di es_ser,e.,§tatd/-g-“infc’)rmét‘[d/‘a“,‘ ai‘sensi-dell'art. 13
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in partico-
lare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per lé finalita per le quali
la presente dichiarazione viene resa.

Cefalt, 11,9383 . 2L

li/La d|h| rante

La presente dichiarazione & rilasciata dall’i,nteressat‘o/a nella consapevolezza chelfi dati conferiti saranno

trattati dal Comune di Cefalu per le finalita indicate nell'informativa privacy di segufto riportata, di cui si di-
chiara di aver preso visione..

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg: UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: | dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie

per V'istruzione del procedimento di nemina della commissione di concorso e verifica dell’autenticita delle dichiarazio-

ni rese) connesse agli artt. 35 e 35-bis del D.Igs. n. 165/2001 e all'art. 11 del D.P.R: h. 487/1994. ‘
Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6;
co. 1, lett. c) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune di Cefa-
0.

Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Cefall, con sede in Corso Ruggiero n.139 — 90015 Cefall. .
Responsabile della protezidne’ dei dati & il soggetto individuato dal Comune di Cefalt, con sede in Corso Ruggiero
n.139 - 90015 Cefalii . "

Modalita del trattamento: I trattamento & effettuato con modalita cartacea e con l'ausilio di mezzi elettronici o co-
munque automatizzati anche a fini di archiviaziohe (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate
e impegnate alla riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comungque, in modao tale da garantire la sicurezza, la pro-
tezione e la riservatezza dei dati medesimi.

| dati raccolti non sono trasferiti all'estero, allinterno o all’esterno dell’Unione europea, e potranno essere comunicati
ad altre arministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R. n.
445/2000. ,

Periodo di conservazione: | dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalita suddette. Suc-
cessivamente saranno conservati in conformita aile norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.
Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Cefalli I'accesso ai propri dati persona-
li e Ia rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento
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" (artt. 15 e seg. GDPR). L'apposita istanza al Comune di Cefalu & presentata al punto di contatto del Responsabile della

protezione dei dati di quest’Ente. Hanno altresi diritto alla comunicazione della violazione ai sensi dell’art. 34 del me-
desimo GDPR.
Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di
quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire e opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo
Regolamento.

Luogo e data

Cf00T 06 03- B,

~

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in cotsp di validita.

Art. 35, comma 3, lett. e), D.Lgs. 165/2001. Reclutamento del personale Le commissioni di concorso devo-
no essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell’organo
di direzione politica del’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresen-
tanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis, D.Lgs. 165/2001. Prevenzione del fenomeno deila corruzione nella formazione di commissioni e
nelle assegnazioni agli uffici Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, an-
che con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici impieghi; b) non posso-
no essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie,
all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contri-
buti, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti pubblici e privati; ¢) non posso-
no fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi,
per la concessione o I'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per
I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interessi Il responsabile del procedimento e i titolari degli
uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimen-
to finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche po-
tenziale.

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni
o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado,
del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovve-
ro, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti
di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
o0 agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia am-
ministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di
convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione del giudice Il giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in
altra vertente su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o
legato da vincoli di affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei di-
fensori; 3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con
una delle parti o alcuno dei suoi difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha de-
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posto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o co-
me arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico; 5) se & tutore, curatore, amministratore di
sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, € amministratore o gerente
di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che ha
interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere
al capo dell'ufficio I'autorizzazione ad astenersi; quando I'astensione riguarda il capo dell'ufficio, I'autorizza-
zione é chiesta al capo dell'ufficio superiore.

Si allega documento di riconoscimento
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