
  

 

COMUNE DI CEFALÙ 
Città Metropolitana di Palermo  

C.so Ruggiero 139- 90015-Indirizzo Internet: http://www.comune.cefalu.pa.it 

 

AVVISO PUBBLICO 

PER LA FORMAZIONE DELL’ ELENCO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI 

COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO 

PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI 1 UNITÀ DI PERSONALE 

-AREA OPERATORI ESPERTI- A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PROFILO 

PROFESSIONALE “OPERATORE ESPERTO” 

Il Responsabile del Servizio Programmazione  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, così come modificato dal 

D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;  

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare gli artt.: 35 “Reclutamento del personale”, 

35 bis “Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e 

nell'assegnazione agli uffici”, 53 “Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi” e 57 “Pari 

opportunità”;  

VISTA la legge 19 giugno 2019, n. 56;  

VISTO il D.P.C.M. del 24.04.2020, circa i compensi da corrispondere ai componenti delle 

commissioni esaminatrici;  

DATO ATTO che con apposita deliberazione di nomina della Commissione verranno recepiti i 

compensi da corrispondere ai componenti della Commissione de qua, con eventuali adeguamenti alle 

esigenze dell’Ente, garantendo comunque il favor delle previsioni del D.P.C.M. del 24.04.2020; 

 

VISTO l'articolo 247, comma 9, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con 

modificazioni dalla legge 17 luglio 2020, n. 77 il quale dispone che, nelle more dell'istituzione 

dell'Albo nazionale dei componenti delle commissioni esaminatrici di concorso di cui all'art. 3, 

comma 15, della legge 19 giugno, n. 56, il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del 

Consiglio dei Ministri individua i componenti delle commissioni esaminatrici sulla base di 

manifestazioni di interesse pervenute a seguito di apposito avviso pubblico;  
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VISTA la legge regionale 15 aprile 2021, n. 9, ed in particolare l’articolo 11 il quale al comma 3 

dispone che fino alla revisione organica della disciplina regionale in materia, la nomina delle 

commissioni esaminatrici da parte dell’Amministrazione regionale avviene con le modalità di cui al 

comma 9 dell’articolo 247 del decreto del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con 

modificazioni dalla legge 17 luglio 2020, n. 77 e successive modificazioni;  

CONSIDERATO CHE i termini di presentazione delle domande per la partecipazione al concorso, 

pubblicato sulla piattaforma InPA sono scaduti l’8 febbraio 2024; 

RITENUTO di dover procedere mediante formazione di un elenco comunale previa pubblicazione 

all’albo pretorio e sul sito istituzionale dell’ente del presente avviso di manifestazione di interesse 

all’iscrizione; 

VISTO il Bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami, approvato con la determinazione del 

Responsabile del Servizio Programmazione n. 44 del 27.12.2023; 

PRESO ATTO che il citato bando prevede la nomina della Commissione esaminatrice competente 

per l’espletamento degli adempimenti previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 

1994, n. 487 e dal D.L. 44/2021 e che inoltre alla commissione esaminatrice possono essere aggregati 

membri aggiuntivi per la valutazione delle conoscenze e competenze linguistiche;  

RITENUTO necessario nominare una commissione esaminatrice mediante avviso pubblico per la 

formazione di un elenco da cui attingere, nel rispetto dei principi di imparzialità e trasparenza 

dell’azione amministrativa;  

AVVISA: 

Articolo 1 - Finalità dell’avviso pubblico  

1. E' emanato il presente avviso finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni di volontà per 

l’inserimento nell’elenco comunale tra i cui iscritti saranno individuati i componenti della 

commissione esaminatrice del concorso pubblico in premessa; 

2.Successivamente nel rispetto del regolamento comunale sull’acquisizione delle risorse umane e del 

bando con atto della Giunta Comunale si procederà alla nomina della commissione; 

Articolo 2 - Requisiti generali di partecipazione  

1. Sono ammessi a partecipare alla presente procedura di selezione i soggetti che al momento della 

presentazione della domanda sono in possesso dei seguenti requisiti generali:  

(a) essere cittadini italiani;  

(b) avere un’età non inferiore a diciotto anni;  

(c) essere in possesso dei seguenti requisiti speciali: Titolo di studio: Laurea, Diploma di laurea, 

Laurea Specialistica, Laurea magistrale, in architettura o ingegneria. Professionalità: dipendenti 

pubblici in servizio o in quiescenza (Dirigenti o Funzionari) in profili tecnici, con almeno cinque anni 

di anzianità nella qualifica, liberi professionisti iscritti ai relativi albi professionali da almeno cinque 

anni, docenti in servizio presso le università degli studi e presso le scuole secondarie statali di primo 

e secondo grado in materie tecniche. 

(d) godimento dei diritti civili e politici;  

(e) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  



(f) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un 

impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del Testo Unico delle disposizioni 

concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti 

collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti;  

(g) non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione 

dai pubblici uffici;  

(h) non essere stati collocati a riposo da più di quattro anni dalla data di pubblicazione del bando;  

(i) essere dipendenti pubblici in servizio o in quiescenza (Dirigenti o Funzionari di Cat. D), con 

almeno cinque anni di anzianità nella qualifica, magistrati in quiescenza, liberi professionisti in 

possesso di laurea e iscritti ai relativi albi professionali da almeno cinque anni, docenti in servizio 

presso le università degli studi e presso le scuole secondarie statali di primo e secondo grado. 

(l) non essere componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, non ricoprire cariche 

politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni 

sindacali o dalle associazioni professionali.  

(m) assicurare la propria disponibilità allo svolgimento dei lavori nei tempi che saranno indicati dal 

Comune. 

2.   Resta fermo che all’atto della nomina tutti i componenti delle commissioni esaminatrici devono 

dichiarare, in relazione all’incarico, l’assenza di conflitto di interessi e l’insussistenza delle cause di 

inconferibilità e incompatibilità, con particolare riguardo all’articolo 6-bis della legge 7 agosto 1990, 

n. 241, agli articoli 35, comma 3, e 35-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché agli 

articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62;  

3. Ai fini del rispetto delle quote di genere previste dall’articolo 57 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., si 

provvederà a nominare i componenti di entrambi i generi; 

Articolo 3 - Modalità e termini per la presentazione della candidatura e accettazione condizioni  

1. Gli interessati manifestano il proprio interesse alla nomina con apposita domanda di partecipazione 

alla procedura.  

2. La domanda deve essere inviata esclusivamente a mezzo di posta elettronica certificata all’indirizzo 

PEC: protocollo@pec.comune.cefalu.pa.it e dovrà pervenire entro e non oltre il 19 febbraio 2024. 

L’indirizzo PEC da cui la domanda sarà trasmessa costituirà domicilio digitale del candidato ai fini 

della presente procedura.  

3. Nell’oggetto della domanda deve essere riportata la seguente dicitura “Avviso pubblico per la 

formazione dell’elenco per l’individuazione dei componenti della commissione esaminatrice del 

concorso pubblico per titoli ed esami, per l’assunzione di 1 operatore esperto” 

4.  A pena di esclusione, la domanda di partecipazione deve:  

• essere redatta ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 

2000, n. 445 e deve attestare il possesso di tutti i requisiti generali e speciali previsti dall’avviso; 

mailto:protocollo@pec.comune.cefalu.pa.it


• essere corredata da un sintetico curriculum vitae in formato europeo redatto in lingua italiana, in cui 

sono illustrate in modo sintetico, ma chiaro e dettagliato, le precedenti esperienze di studio e 

professionali, le conoscenze e i titoli posseduti ai sensi del presente avviso;  

• contenere espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 

n.2016/679 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.  

• Contenere espressa accettazione di tutte le condizioni dell’avviso; 

• Contenere espressa assunzione di impegno di formare le graduatorie finali entro tre mesi dalla 

data di insediamento, per cui ogni commissario decadrà dall’incarico in caso di mancata 

accettazione nei termini di convocazione e in caso di assenze superiori a due;  

5. Il Comune effettuerà controlli a campione sulla veridicità delle dichiarazioni fornite ai sensi degli 

articoli 71 e 75 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. In caso di 

dichiarazione mendace, il dichiarante decadrà dai benefici conseguiti sulla base delle dichiarazioni 

non veritiere, fermo restando quanto previsto dall’articolo 76 della predetta normativa in materia di 

sanzioni penali.  

6. La Giunta Comunale procederà alla nomina dei componenti sulla base delle candidature utili, 

previa verifica dei relativi curricula vitae. In tale ultima ipotesi si provvederà alla nomina di 

commissari supplenti in base alla disponibilità di candidature utili.  

7. Nel caso in cui il numero delle domande di partecipazione pervenute non dovesse essere sufficiente 

per costituire le commissioni esaminatrici, si ricorrerà a segretari comunali o a personale di altre 

Amministrazioni pubbliche in possesso di laurea e con qualifica non inferiore a Funzionario. 

8. Le candidature acquisite saranno utilizzate per le finalità di cui al presente avviso pubblico, 

l’Amministrazione si riserva, però, di poter utilizzare l’elenco per eventuali procedure concorsuali 

che dovessero essere bandite entro il corrente anno. 

9. A ciascuno dei componenti le Commissioni esaminatrici saranno riconosciuti per i lavori svolti i 

compensi previsti con la deliberazione di nomina della Commissione in cui saranno applicati i 

compensi del D.P.C.M. del 24.04.2020, con eventuali adeguamenti alle esigenze dell’Ente, 

garantendo comunque il favor delle previsioni del P.P.C.M. 

10. Ai sensi dell’articolo 9, comma 5, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 

487 i componenti supplenti interverranno alle sedute della commissione nelle sole ipotesi di 

impedimento grave e documentato dei componenti effettivi.  

11.Ai sensi del regolamento comunale per l’acquisizione delle risorse umane e' previsto il rimborso 

delle spese di viaggio. 

 Articolo 4 - Oggetto dell’incarico  

1. La commissione esaminatrice è competente per l’espletamento degli adempimenti previsti dalla 

legge e dal regolamento comunale e dal Bando di concorso per l’espletamento delle seguenti fasi 

concorsuali: 

 - prova orale, prove pratica, valutazione dei titoli di studio e di servizio e stesura delle graduatorie 

finali di merito. 

Articolo 5 - Trattamento dei dati personali 



1. Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, 

n. 196 i dati raccolti saranno trattati esclusivamente per l’espletamento delle attività amministrative 

relative al presente avviso, con l’adozione delle misure di protezione necessarie ed adeguate a 

garantirne la sicurezza e la riservatezza. Il trattamento sarà effettuato con l’ausilio di procedure 

informatizzate, anche per eventuali comunicazioni a terzi, da personale preposto al relativo 

procedimento o da soggetti appositamente autorizzati o da soggetti appositamente nominati quali 

responsabili del trattamento. I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il 

perseguimento delle finalità per le quali sono stati raccolti e trattati.  

2. Il conferimento dei dati è necessario per verificare il possesso dei requisiti di partecipazione alla 

presente procedura di selezione e la loro mancata indicazione può precludere tale verifica.  

3. Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Cefalù.  

4. Il responsabile della protezione dei dati (DPO) del Comune di Cefalù è contattabile tramite 

comunicazione scritta da inviare all’indirizzo mail pubblicato sul sito del comune. 

5. L’interessato in ogni momento potrà esercitare i suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, 

rivolgendo le relative istanze al Comune. 

6. L’invio della candidatura presuppone l’esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali e 

la piena e incondizionata accettazione delle disposizioni del presente avviso.  

 

Articolo 6 - Responsabile del procedimento  

1. Il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la dott.ssa Maria Rosaria Sergi.  

 

Articolo 7 - Disposizioni generali  

1. Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni sono pubblicati sul sito istituzionale del 

Comune di Cefalù.  

2. Tutte le comunicazioni pubblicate sul sito istituzionale sopra citato hanno valore di notifica.  

3. Per informazioni e chiarimenti in merito al presente avviso pubblico ci si potrà rivolgere ai seguenti 

numeri telefonici 0921924115 – 0921924118. 

Cefalù lì 12 febbraio 2024    

                                                                             Il Responsabile del Servizio Prorgammazione 

                                                                                        (dott.ssa Maria Rosaria Sergi)  
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